
平成２４年度 社会福祉法人あずま福祉会 事業報告 
 １、法人事業概要   ・障害福祉サービス事業（ほほえみ作業所）   ・障害福祉サービス事業（矢田作業所）   ・障害福祉サービス事業（おおぞら作業所）   ・障害福祉サービス事業（もくれんホーム）   ・障害福祉サービス事業（あずまホーム）   ・特定相談支援事業（相談支援事業所あずま）   ・障害児童相談支援事業（相談支援事業所あずま）   ・障害福祉サービス事業（居宅介護事業所はるか）   ・移動支援事業（居宅介護事業所はるか） 

 ２、施設概要 ほほえみ作業所（生活介護・定員４０名） ○職員配置 管理者・サービス管理責任者 １（常勤） 事務員 １（常勤） １（常勤兼務） 生活支援員 ８（常勤） １（常勤兼務） ４（非常勤専従） ２（非常勤兼務） 調理員 １（常勤） ２（非常勤兼務） 医師 １（非常勤嘱託） 看護職員 １（非常勤専従）   ○利用者状況 男性利用者 ２６名   女性利用者 １８名 （平均年齢 ２９歳） 障害程度区分 非該当 区分１ 区分２ 区分３ 区分４ 区分５ 区分６   ０   ０   ０  １６  １０  １１   ７ 居住地 守山区 北区 昭和区 名東区 東区 千種区 中村区 春日井市 ホーム  ９  ６  ３  ３  ３  ２  １  １ １６ 
 

 

 矢田作業所（生活介護・定員２０名  短期入所・定員２名） ○職員配置 



管理者・サービス管理責任者 １（常勤） 事務員 １（常勤） 生活支援員 ４（常勤） ２（非常勤） 調理員 １（常勤兼務） 医師 １（非常勤嘱託） 看護師 １（非常勤） 
 ○利用者状況   男性利用者 １５名  女性利用者 ９名 （平均年齢３０歳） 障害程度区分 非該当 区分１ 区分２ 区分３ 区分４ 区分５ 区分６  ０  ０  ０  ４  ９  ８  ３ 居住地 東区 北区 中区 千種区 名東区 ケアホーム   ２   ２   ２   ５   １  １２ 
 

 おおぞら作業所（生活介護・定員３０名  短期入所・定員２名） ○職員配置 管理者・サービス管理責任者 １（常勤） 生活支援員 ５（常勤） 調理員 ２（常勤） 医師 １（非常勤嘱託） 看護師 １（非常勤） ○利用者状況 男性利用者 １１名  女性利用者 ４名 （平均年齢２４歳） 障害程度区分 非該当 区分１ 区分２ 区分３ 区分４ 区分５ 区分６   ０   ０   ０   ７   １   ５   ３ 居住地 千種区 北区 守山区 西区 名東区 ケアホーム   ４   ２   ２   ２   １   ４ 
 

 

 



３、事業基本姿勢 利用者・家族のニーズを大事にした事業展開を行います。 作業所での活動 生産活動は、授産製品のほほえみクッキー作り・販売、下請け軽作業として八幡ねじ・ 光洋・Ｋ―サイド・ジィスティションの作業を行いました。 生産活動以外のとりくみとして、社会見学・日帰り旅行・誕生日会・クリスマス会・音楽 療法・福祉コンサート・ケーキ教室・カラオケ・図書館・公園、障害スポーツセンターでの体力づくり・カラオケ等を行いました。 地域福祉のとりくみ 瀬古バザー・守山平和なつまつり・守山福祉まつり・守山健康まつり・木が崎公園さくらまつり・上飯田まつり・健中寺まつり・東ほっとネット・東海高校サタデープログラム・ イエローレシートキャンペーン等に参加しました。 利用者への支援 看護職員と連携し健康維持のため体を動かす取り組みを行ったり、医療機関受診の付添を行いました。手術による長期入院をされた利用者の方には、入院時の支援とともに退院後に向けた支援を職員だけでなく、法人全体で取り組みました。利用者の方の健康診断結果を受けて、個々の症状に合わせた個別対応の給食提供を行いました。冬期のインフルエンザ流行により、手あらい消毒、マスク着用、検温の徹底を行いました。 施設建設中長期５カ年計画 平成２５年を初年度として、ニーズを基本に作業所建設用地の確保を目指し、ケアホームを守山区町北に続いて一か所を建設します。更に児童、入所施設、高齢者、保育所についても検討します。 実習のとりくみ 実習ニーズに応え、実習生受け入れをすすめていきます。 養護学校生徒や卒業生の進路選択の場を提供します。 その他 きょうされん愛知支部の活動として、総会・運営委員会・ブロック会議等に参加しました。 防災訓練を２回行いました。 ９月・１２月に施設監査を受けました。 駐車場内にきょうされん自販機を設置しました。 
 

 

 

 

 

 



４、矢田作業所 短期入所事業報告 利用実績 
 男性利用者 女性利用者 実人数  １６名  １２名 延べ人数  ８１名  ６５名 入浴時、誤嚥等事故・けが等なく、年間を通じて無事に行うことができました。 保護者の方の緊急時にも体制を整え、利用者のかたの支援をすることができました。 
 

 ５、ケアホーム 事業報告 ２４年度は、５か所の住居で事業を行いました。全利用者のうち６名が休日もケアホームを利用しました。 あさがお・りんどうホームはＪＫＡ様の補助金をいただいて建築させていただきました。 ○事業の概要・職員配置（平成２５年４月 1日現在） 
             あずまホーム あさがお りんどう くすのき もくれん こすもす 開 設 ２３年４月１日 ２３年４月１日 １５年４月 1日 １７年４月 1日 ２０年４月 1日 定 員 10名 ８名 ４名 4名 ４名 所在地 守山区 守山区 北 区 東 区 東 区 世話人 ２名 １名 １名 １名 １名 生活支援員 夜５名 朝２名 夜４～５名 朝２名 夜１名 朝１名 夜１名 朝１名 夜１名 朝１名 利用者男性 ８名 ３名 ２名 ４名  利用者女性 ２名 ５名 ２名  ４名 
 

 

 

 

 ６、相談支援事業所あずま 事業報告 事業所概要 開設    平成２４年４月１日 実施地域  名古屋市全域 職員配置   管理者 １名 相談支援専門員 １名 



契約数    男性 女性 ３０名 １３名 合計 ４３名 平成２４年度４月事業を開始しました。 障害のある方が、その有する能力及び適正に応じ、自立した日常生活または社会生活を営むことができるよう、相談支援サービスを適切に提供します。 
 

 ７、居宅介護事業所 はるか 事業所概要 開設     平成１６年７月１日 種別     居宅介護・移動支援・行動援護・重度訪問介護 契約数     男性利用者 女性利用者  ３０名  ３０名  合計  ６０名 職員配置 管理者・サービス提供責任者   １名 サービス提供責任者   １名 登録ヘルパー 男性６名 ・女性２５名 職員ヘルパー 男性１名 ・女性２名 合  計  ３４名 利用者の方の意向、障害特性、その他の事情を踏まえて支援計画を作成し常に利用者の方の立場に立った支援を行います。 ヘルパーの技術向上、資質、法令遵守を図るため年２回の研修を行っています。 
 

 

 

 

 

 


